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ACCORDO DI COLLABORAZIONE INTERASSOCIATIVA
TRA

GREEN BUILDING COUNCIL ITALIA, con sede legale in Rovereto — Piazza Manifattura, 1 — 38068
(TN) — (C.F. 94033960223 — P.IVA. 02073390227), agli effetti del presente atto rappresentato dal
Presidente Marco Mari , nato a Rimini il 20/02/1965 domiciliato per la carica presso la sede legale
di GREEN BUILDING COUNCIL ITALIA in piazza manifattura 1, Rovereto

CAP 38068 (C.F. 94033960223)

E

NUOVE RI-GENERAZIONI con sede legale in Roma via Morgagni 27 CAP 00061 (CF.
96427160583), legalmente rappresentata dalla Presidente Rossella Muroni, nata a Romaiil 8 ottobre

1974, domiciliato per la carica presso la sede legale di Nuove Ri-Generazioni.

PREMESSO CHE

> Green Building Council Italia (di seguito GBC Italia) & un'associazione no profit che fa

parte del World GBC, la rete internazionale dei GBC presenti in 72 Paesi con pitl di 36.000
affiliati, che ha lo scopo di favorire e accelerare la diffusione di una cultura dell'edilizia
sostenibile, guidando la trasformazione del mercato, sensibilizzare I'opinione pubblica e le
istituzioni sull'impatto che le modalita di progettazione e costruzione degli edifici hanno sulla
qualita della vita dei cittadini, fornire parametri di riferimento chiari agli operatori del settore
e incentivare il confronto tra gli operatori del settore creando una community dell'edilizia
sostenibile.

GBC ltalia promuove, per misurare nel contesto italiano 'impatto del’ambiente costruito, i
protocolli energetico ambientali (rating system) nazionali ed internazionali, con particolare
riferimento al sistema di certificazione italiano GBC, che supportano la valutazione di mercato
per i “green building”, stimolano la competizione tra le imprese sul tema delle performances
ambientali degli edifici e incoraggiano comportamenti di consumo consapevole anche tra gli

utenti finali.

NUOVE RI-GENERAZIONI é una associazione senza finalita di lucro, che nasce con lo
scopo di promuovere la cultura di un nuovo modello di sviluppo urbano fondato sulla
rigenerazione degli spazi costruiti, dei quartieri, delle citta e quindi delle reti sociali che vi

insistono, attraverso la promozione di una edilizia e di una filiera dei materiali per la |
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> L'Associazione Nuove Ri-Generazioni, costituita a luglio 2019 su iniziativa della Fillea CGIL
(Federazione Italiana dei Lavoratori del Legno, dell'Edilizia, delle industrie Affini ed estrattive)
ha visto I'adesione di SPI CGIL (sindacato dei pensionati). Nuove Ri-Generazioni vuole
essere un luogo di ricerca e allo stesso tempo di proposta sui temi dello sviluppo sostenibile
e del green building. Un luogo di confronto e dibattito per contribuire a far crescere una
cultura della sostenibilitd offrendo strumenti di lettura e approfondimento, stimolando
politiche orientate al green building, alla rigenerazione urbana, al recupero delle periferie
urbane, promuovendo azioni concrete e vertenze nel territorio per avviare progetti pilota, a
partire dalle grandi aree urbane piu degradate fino alie aree interne del Paese.

GBC Italia e NUOVE RI - GENERAZIONI hanno l'interesse comune di collaborare in iniziative

finalizzate:

> al trasferimento e alla messa a disposizione delle reciproche conoscenze ed
esperienze maturate in tema di green building e di sviluppo sostenibile del’ambiente
costruito e delle infrastrutture ai fini del loro sviluppo sostenibile

> alla definizione delle figure professionali per l'edilizia e le infrastrutture green e dei
relativi percorsi formativi

> allo scambio culturale sullo stato dell'arte al fine di promuovere I'implementazione

delle proprie migliori prassi

LE PARTI CONVENGONO

Riconoscono l'importanza dei processi di sviluppo sostenibile applicati alle filiere edilizie e
immobiliari operati mediante protocolli energetico-ambientali rating system nazionali e internazionali,
come ad esempio quelli della famiglia LEED-GBC. Concordano di addivenire afla sottoscrizione del
seguente Accordo di collaborazione, valido per I'anno 2023/2024 ed eventualmente prorogabile, che
regoli i rapporti di cooperazione, tesi al raggiungimento di obiettivi di sviluppo tecnico-normativo, di y
promozione, divulgazione e sensibilizzazione di reciproco interesse.
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Art. 1
(Modalita di attuazione della collaborazione)

Le due associazioni si occuperanno di promuovere con i propri strumenti, mezzi e canali di diffusione
abituali le reciproche attivita promosse e organizzate sul territorio nazionale e in particolare

attiveranno:

— la promozione di iniziative (convegni, seminari, incontri ecc.) finalizzate alla diffusione della
cultura del progetto sostenibile per il patrimonio immobiliare:

— azioni comuni nei confronti del mondo istituzionale, politico economico e sociale per promuovere
- anche attraverso azioni legislative e normative adeguate - la cultura del costruire sostenibile 5
con un approccio coerente a quanto richiesto dalle direttive europee e allineato alle migliori

pratiche internazionali;

- la collaborazione per la costruzione di percorsi utili alla ricerca, all'innovazione ed ala
formazione professionale dei professionisti, delle imprese e delle Pubbliche Amministrazioni sul
tema della sostenibilita applicata agli edifici, citta ed infrastrutture

— [l'esplorazione di partecipazione congiunta a programmi di finanziamento nazionali e
internazionali relativi allo sviluppo di progetti nellambito di tematiche oggetto del presente
protocollo.

— il sostegno reciproco nel conseguimento dei propri obiettivi statutari.
Art. 2
(Oneri finanziari e Costi)

Il presente accordo di collaborazione non comporta flussi finanziari tra le Parti. Ciascuna Parte
supportera i costi relativi alle iniziative di collaborazione avviate nellambito delle attivita oggetto del
presente Protocollo.

Art. 3
(Durata)

Il presente Accordo di Collaborazione avra una durata annuale a decorrere dalla data di
sottoscrizione dello stesso. Ciascuna delle Parti potra recedere in qualunque momento dal presente
dando un preavviso scritto all'altra Parte di almeno 90 giorni. L'accordo si intende tacitamente [\

rinnovato a meno di una diversa deliberazione di una delle due parti
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Art. 4
(Codice di comportamento)

Ciascuna Parte provvedera alla copertura assicurativa di legge del proprio personale che vera
chiamato a frequentare, in attuazione della presente Convenzione, la sede dell’altra Parte.

Ciascuna Parte sara responsabile per i danni subiti dal proprio personale e dai propri beni salvo il
caso in cui l'evento dannoso sia stato cagionato, a qualsiasi titolo, dall’altra Parte. In quest’ultimo
caso la Parte responsabile & tenuta al risarcimento del danno.

Art. 5
(Responsabili della convenzione)

La corretta esecuzione delle disposizioni contenute nel presente accordo sara assicurata da due

Responsabili nominati dalle Parti:
| Responsabili designati dalle Parti per la gestione delle attivita sono:

e per GBC ITALIA: Marco Mari
* per NUOVE RI-GENERAZIONI: Rossella Muroni

Ai suddetti Responsabili & demandato il compito di concordare il luogo ed il calendario degli incontri,
finalizzati a realizzare le attivita oggetto del presente protocollo, in accordo agli intenti delle

reciproche Istituzioni.

Essi potranno, inoltre, proporre attivita che, pur non espressamente previste nei precedenti articoli,
rientrino nello spirito dell'Accordo, nonché attivarsi per il reperimento di risorse finanziarie utili

all'attuazione delle attivita previste nella Convenzione.

Ogni variazione concernente i nominativi suddetti dovra essere comunicata entro il pit breve tempo
possibile alla controparte, via e-mail chiedendo conferma di ricezione corretta della stessa.

Art. 6
(Trattamento dei dati)

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare e custodire i dati e/o le informazioni, sia su supporto
cartaceo che informatico, relativi all'attivita di collaborazione in qualunque modo riconducibili al
presente Protocollo d'Intesa, in conformita alle misure e agli obblighi imposti dal D. Lgs. 196/2003. /
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Art. 7
(Modifiche al Protocollo d’Intesa)

Le Parti potranno apportare, esclusivamente in forma scritta, eventuali modifiche all’Accordo di
Collaborazione per adeguamenti a rilevanti e mutate esigenze delle stesse.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO.
Luogo Roma

Data 10/05/2023

Per NUOVE RI-GENERAZIONI Per GBC ltalia

Rossella Muroni Presidente Marco Mari Presidente
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